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OBJECTIFS DE LA FORMATION

LIEU DE LA FORMATION
DPFI DE LORMONT

POLE COMMUNICATION & o Se positionner en animateur d’équipe et savoir déléguer
ORGANISATION e Mobiliser son équipe en préservant des relations professionnelles
LYCEE LES IRIS positives

13 RUE SAINT-CRICQ e Acquérir les outils de communication afin d’améliorer la relation
33305 LORMONT e Organiser le travail d’équipe et gérer le temps collectif

CONTENU DE LA FORMATION

L’animation d’une équipe : les exigences de la fonction
Gérer et animer son équipe

e La responsabilisation et la délégation
e L’organisation
e La conduite de réunion

Maitriser la communication et I'information

e Mettre en place les conditions d’une écoute efficace
e Favoriser I'harmonisation et la reformulation
o Utiliser les expressions positives

La relation dans un groupe

o Comprendre le fonctionnement d’une équipe

e Gérer la communication dans I’équipe, avec la hiérarchie et les autres
animateurs

o Accompagner le changement

o Prévenir et gérer les conflits

CONDITIONS DE FORMATION

Alternance d’'apports théoriques, méthodologiques et de mises en situation
pratiques
Travail sur des cas concrets a travers des jeux de role

MODALITES D'EVALUATION

o Evaluations formatives et bilan final
o Attestation de formation et attestation de capacités acquises en formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Formatrice expérimentée et formée aux techniques de communication
(technicienne en PNL et SEQUOIA), en francais et a I’'approche individualisée des
apprentissages dans le cadre de la formation continue pour adultes.

VOS CONSEILLERS DES AGENCES DE GIRONDE

Marie-Cécile ROUYER Cécile MONTASTIER
Conseillere en Formation Coordinatrice pédagogique du Sandra COUSTILLAS
Continue RIVE DROITE DPFI de Lormont Assistante de formation

marie-cecile.rouyer@greta-cfa- cecile.montastier@greta-cfa- sandra.coustillas@greta-cfa-
aquitaine.fr aquitaine.fr aquitaine.fr

0557 77 60 08 0557 77 60 04 0557 77 60 01

06 71 70 71 15 06 23 73 54 28

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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