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Egalité FORMEZ-VOUS A DEMAIN

7 é ANIMATION AU QUOTIDIEN

Il FORMATION SOCIAL

BATIMENT HOTELLERIE FORMATIONS

AGRICULTURE  TRAVAUX PUBLICS,  npysTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE
R RO R N G TOURISME / CLEA

ENERGETIQUE

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /

PERSONNEL SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

LIEU DE LA FORMATION
AGENCE DE PAU

Mieux comprendre les enjeux de I'animation en Ehpad

Evaluer les souhaits et désirs des résidents

Maftriser les aspects thérapeutiques de I'animation

Déterminer |'activité adaptée (outils et techniques adaptés aux personnes
souffrant de syndromes démentiels et de syndromes dépressifs notamment)

CONTENU DE LA FORMATION

Connaissance et approche relationnelle des personnes agées

Vers un accompagnement personnalisé en fonction des pathologies

Les objectifs de I'animation, projet de vie et micro-projet

Les différents types d’ateliers : ateliers corporels, ateliers de créativité, atelier
de convivialité et de lien social, ateliers thérapeutiques d’expression

e L’animation en fonction du type d’atelier : techniques adaptées et gestion des
situations difficiles

Les criteres d’évaluation en fonction des activités

CONDITIONS DE FORMATION

¢ Modules de formation congus pour rendre les participants acteurs de leur
formation
e Analyse des pratiques et des problématiques de terrain

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Formateur spécialisé

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DU BEARN
Céline CLAVERIE
Conseillere Formation Continue
Santé/Social
celine.claverie@greta-cfa-

aquitaine.fr
05 59 84 15 07
06 27 94 50 12

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR
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