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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

GRETA-CFA AQUITAINE La formation AMORCE DE PARCOURS est un levier pour :
COLLEGE SUZANNE LACORE . .

AVENUE DE LA LIBERATION e Retrouver la dynamique et les codes professionnels
24210 THENON e Se projeter concrétement dans le retour a I'emploi

e Construire un projet professionnel
o Accéder a une qualification
o Etre recruter directement apres un stage

La réalisation des stages permet de tester réellement des métiers et des
environnements professionnels.

L'accompagnement mis en place vous aide a construire votre projet en tenant
compte des possibilités d’emploi du bassin économique.

CONTENU DE LA FORMATION

ACCUEIL, POSITIONNEMENT ET BILANS

Présentation générale

Positionnement

Analyse des freins

Projet pédagogique

MODULE 1 : REMOBILISATION FORMATION

Connaissance de soi

Découverte métiers

Réactivation des réflexes sociaux

ler stage en entreprise : Tester un métier en immersion douce pour se
(re)familiariser avec le rythme et les attentes inhérents a un emploi
MODULE 2 : PROJECTION PROFESSIONNELLE

S’orienter

Elargir la recherche métiers et secteurs professionnels

Confronter sa cible a son bassin d’emploi

Formaliser et déterminer et argumenter 2 hypothéeses de choix professionnels
2éme stage en entreprise : Tester un métier

MODULE 3 : CONSTRUCTION PROFESSIONNELLE

Validation de son projet professionnel prioritaire et secondaire
Approfondir sa connaissance des métiers

Elaboration de son plan d’actions court, moyen termes

3éeme stage en entreprise : Tester un métier / confirmer un choix

Des modules transversaux déployés lors de phases de formation :
Sensibilisation aux valeurs de la république, éducation citoyenne et prévention
des violences sexuelles et sexistes

Sensibilisation a la transition énergétique écologique et sociétale
Sensibilisation au enjeux du numérique

Pratique des outils bureautiques, démarches internet, CVthéque, etc...
Communication et techniques de recherches d’emploi

Et un projet collectif

Choix d’une production collective a mener en mode projet

CONDITIONS DE FORMATION

Maintien des allocations ou rémunération Région

Accompagnement social si besoin

30h hebdo en centre : 9h-12h30 et 13h30-16h

35h hebdo en entreprise : selon horaire de I'entreprise

Restauration possible au College (uniquement au réfectoire / pas de repas tiré du
sac dans |I'enceinte)
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MODALITES D'EVALUATION

e Formation non qualifiante
o Attestation de formation délivrée en fin de parcours
e Plan d’'actions individuel pour mise oeuvre d'un projet a I'issue de la formation

CONDITIONS D'ADMISSION

Demandez une prescription a votre conseiller a I'emploi

CI;'fvlfectuez un auto positionnement : cmaformation.fr CARIF 00425592
et

Participation a une information collective le XX xxxxxx XXXX

Cette action financée par la Région Nouvelle Aquitaine et le FSE

Ei Notivelle-
. Aquitaine
Union Européenne

La Nouvelle-Aquitaine et I'Europe
agissent ensemble pour volre avenir
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