Liberté AQUITAINE )))‘
Egalité FORMEZ-VOUS A DEMAIN
Fraternité

Il FORMATION

INDUSTRIE SANTE / SOCIAL TERTIAIRE RESTAURATION GENERALES, SOCLE
TOURISME / CLEA

ENERGETIQUE

LIEU DE LA FORMATION

DANS L'UN DES CENTRES DE FORMATION
DU GRETA-CFA AQUITAINE (TALENCE,
BAZAS, BEGLES, LIBOURNE, MERIGNAC...)

FRANCARE ) i) ) @ LA NUTRITION DE LA PERSONNE AGEE AU

DOMICILE

SANTE
SOCIAL

HOTELLERIE FORMATIONS ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT PREVENTION / TRANSPORT / NUMERIQUE /

PERSONNEL SECURITE LOGISTIQUE AUDIOVISUEL

OBJECTIFS DE LA FORMATION

- Appréhender la place de la nourriture et du repas dans la vie quotidienne de la
personne agée

- Rappeler les connaissances indispensables pour répondre de maniére adaptée
aux besoins nutritionnels de la personne agée tout en prenant en compte les
goUts et les envies des bénéficiaires

- Contribuer a I’hygiene de vie et au maintien de I'autonomie des bénéficiaires de
maniere professionnelle

CONTENU DE LA FORMATION

L’alimentation dans le maintien en bonne santé de la personne agée

Modifications de la morphologie et de la composition corporelle chez la personne

agée

Modifications des fonctions physiologiques, en particulier digestives

Besoins nutritionnels des personnes agées et apports conseillés : en nutriments

énergétiques, en protéines, en fibres, en eau, en minéraux et oligo-éléments, en

vitamines

Les pathologies du vieillissement et leurs incidences sur I’alimentation

Principales pathologies : I'hypertension, le diabete, les accidents vasculaires

cérébraux : définition, incidence sur I'alimentation, régimes particuliers

Les démences (liées a la maladie d’Alzheimer et autres), les états dépressifs et

confusionnels : répercussions sur la personne agée, problématique alimentaire

Les troubles de la déglutition- prévention

Le repas : un moment de bien-étre pour la personne agée

Prise en compte des besoins de la personne mais aussi de ses go(ts et de ses

habitudes alimentaires

Environnement du repas : le cadre, la présentation

Plerception sensorielle des aliments, I'importance du go(t et de la présentation des

plats

R%Qas : un moment d’échanges et de communication entre aidant et personne

aidée

Répartition des repas : différentiation entre repas de midi et repas du soir, goGter

et en-cas

Le role de l’intervenant a domicile dans I’alimentation de la personne

dépendante

Gestion de I'alimentation de la personne agée (achats, contribution a I'équilibre

alimentaire, etc.)

Hygiéne autour des aliments (stockage, conservation des aliments, etc.)

cCjontribution a I'autonomie de la personne grace a sa participation a I'élaboration
u repas

Contribution a la prévention des troubles liés a la dénutrition et a la

déshydratation

L’hygiene autour des aliments (conservation, stockage, déchets)
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CONDITIONS DE FORMATION

Groupe de 12 personnes environ

Méthodologie pédagogique :

Apports permettant de nourrir les échanges et la réflexion du groupe de
participants avec remise de documents

Analyses basées sur des supports et sur des situations vécues par les participants
ou apportées par les intervenants

Formation participative favorisant les échanges entre participants et intervenants
basée sur I'aller-retour entre théorie et pratique professionnelle

Mise en ceuvre d’outils a travers des cas concrets issus de la pratique
professionnelle des participants ou proposés par I'intervenante

MODALITES D'EVALUATION

- Attestation de formation
- Evaluation de satisfaction sur I'atteinte des objectifs qualité

PROFIL DES INTERVENANTS

Diététicienne formatrice consultante
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