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LIEU DE LA FORMATION OBJECTIFS DE LA FORMATION

AGENCE DE MONT DE MARSAN

o Identifier les mécanismes mis en jeu dans les manifestations d'agressivité et
de violence

e Apporter des réponses aux réactions d'agressivité et de violence et contribuer
a la prévention de ces manifestations

o Repérer ses propres émotions et se contrdler

CONTENU DE LA FORMATION

o Définitions et description : agressivité, violence, confrontation, combativité,
oppositions

Approche psychologique de la personne en « souffrance »

Conditions favorisant un état d’agitation et/ou d’agressivité

Agressivité, démence,conduite addictives, deuil, dépression masquée
Famille, proches et agressivité : comprendre, prévenir

Positionnement professionnel face aux conduites agressives

Apaiser, détendre, communiquer

Toucher et relaxation dans les pratiques de soin et d’éducation

MODALITES D'EVALUATION

Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS

Psychologue
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