
LIEU DE LA FORMATION
AGENCE DE MONT DE MARSAN

PUBLIC CONCERNÉ

Salariés du particulier employeur
Garde d’enfants
Employé familial
 
DÉBUT DE LA FORMATION

Tout au long de l'année
DÉTAILS DATE DE LA FORMATION

Durée : 20 heures
Nous consulter
MODALITÉS DE FINANCEMENT

Financement personnel
Plan de développement des
compétences

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Proposer et organiser des activités qui favorisent le développement de l'enfant
tout en préservant le côté ludique

CONTENU DE LA FORMATION

Adaptation des jeux et des jouets selon l’âge de l’enfant
Les activités d’animation et/ou de création : dessin, activités manuelles,
lecture, musique
Organisation d’une activité selon les lieux (domicile, bibliothèque, ludothèque)

CONDITIONS DE FORMATION
Groupe de 6 personnes minimum
Méthode pédagogique interactive :
Apports théoriques
Matériel pédagogique et éducatif
Études de cas
Échanges d’expériences
Analyse des pratiques

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Attestation de formation

PROFIL DES INTERVENANTS
Equipe spécialisée

AGRICULTURE
BATIMENT

TRAVAUX PUBLICS,
PERFORMANCE
ENERGETIQUE

INDUSTRIE TERTIAIRE
HOTELLERIE

RESTAURATION
TOURISME

FORMATIONS
GENERALES, SOCLE

/ CLEA

ACCOMPAGNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

PERSONNEL
PREVENTION /

SECURITE
TRANSPORT /
LOGISTIQUE

NUMERIQUE /
AUDIOVISUEL

SANTE
SOCIAL

ACTIVITES PERISCOLAIRES ET DE LOISIRS
(IPERIA)

SANTE / SOCIAL

VOS CONSEILLERS DE L' AGENCE DES LANDES 
Myriam DHAILLY
Conseillère en Formation
Professionnelle
myriam.dhailly@greta-cfa-
aquitaine.fr 
05 58 05 65 65
05 58 05 65 64

PLUS D'INFORMATIONS SUR WWW.GRETA-CFA-AQUITAINE.FR

mailto:myriam.dhailly@greta-cfa-aquitaine.fr

