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OBJECTIFS DE LA FORMATION
Maintenir et actualiser ses compétences d’acteur de prévention et de secours
intervenant à domicile.

CONTENU DE LA FORMATION
Actualisation des connaissances en termes de prévention des risques liés à
l’intervention à domicile
Prévention

Situer son rôle d’acteur de la prévention au domicile
Identifier les situations dangereuses liées à ses activités professionnelles, ses
lieux de travail,ses déplacements ainsi que le contexte relationnel avec la
personne aidée ou l’entourage familial et professionnel
Repérer les situations à risques liées à l’activité physique en utilisant les
connaissances relatives au corps humain
Agir et réagir lors d’une exposition à une situation dangereuse : mettre en
place les premières mesures de correction
Informer la personne aidée ou l’entourage familial des situations dangereuses
identifiées et proposer une solution simple pour une approche partagée
Mettre en place des méthodes de travail sécurisantes pour l’intervenant et la
personne aidée, visant l’efficacité optimum de l’intervention

Secours

Situer son rôle sur son lieu de travail
Mettre en sécurité une situation d’accident
Examiner une personne en vue de lui porter secours et de faire alerter
Faire alerter ou alerter en fonction des procédures existantes
Réaliser la conduite à tenir adaptée aux signes indiquant que la vie de la
victime est menacée

Actualisation des techniques de manutention des personnes à mobilité réduite et
des aides techniques
Adaptation à l’évolution des situations de travail

CONDITIONS DE FORMATION

Durée : 1 journée de 7 heures
Groupe de 10 personnes maximum
Salle pédagogique adaptée avec plateau technique
Formation interactive avec mises en situation et entraînements ciblés

Démarche participative fondée sur :
– Des apports théoriques visant à une compréhension des concepts et permettant
une réflexion collective et individuelle des participants
– L’échange à partir des représentations des participants
– L’analyse et le retour sur les pratiques professionnelles à partir des situations
vécues
– Plateaux techniques et matériels adaptés au SST
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
A l’issue de cette formation, sera renouvelé le Certificat APS ASD aux participants
ayant satisfait à l’ensemble des épreuves certificatives. Le certificat  APS-ASD 
est valable 24 mois. Avant la fin de cette période de validité,  pour prolonger la
validité du certificat de 24 mois  il est nécessaire de  suivre et valider une session
de maintien et d’actualisation de ses compétences APS -ASD
Une attestation d’acquis en formation sera également remise.
La validation de la double compétence prévention des risques professionnels et
secours permet au salarié d’obtenir le certificat d’« Acteur Prévention Secours –
Aide et Soins à Domicile » qui donne l’équivalence du certificat de Sauveteur
Secouriste du Travail.
 

PROFIL DES INTERVENANTS
Les intervenants dans la formation APS ASD, sont des Formateurs Moniteurs
habilités et certifiés par l’INRS, Formateurs SST.

LE GRETA PROPOSE EGALEMENT LE MODULE COMPLET INITIAL
AINSI QUE LES MODULES SST ET PRAP 2S
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